Emendamento al Disegno di Legge n. 1746  ( Finanziaria 2007 )
CAPO V

INTERVENTI IN MATERIA PREVIDENZIALE E SOCIALE

L’articolo 7-ter della legge 31 marzo 2005 n. 43 si interpreta nel senso che, la dotazione pari a 8 milioni di euro per ciascuno degli anni del triennio 2005-2007 ha la funzione di integrare il trattamento di quiescenza, normale e privilegiato, nonché di reversibilità per tutto il personale già dipendente dall’ Azienda autonoma delle Ferrovie dello Stato e successivamente dall’Ente Ferrovie dello Stato nonché dalle Ferrovie dello Stato S.p.A., comunque cessato dal servizio nel periodo compreso tra il 1° gennaio 1981 ed il 31 dicembre 1995, tenendo conto dei benefici economici relativi alla progressione degli stipendi nelle vigenze dei contratti triennali ivi succedutisi.
